Regulamin
Ogolnopolskiego Konkursu SBP Bibliotekarz Roku

I. Podstawowe zasady

1. Organizatorem Konkursu jest Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich (SBP) z siedzibg w
Warszawie 02-086, Al. Niepodlegtosci 213, zarejestrowane jako Organizacja Pozytku
Publicznego pod nr KRS: 0000081477.

2. Podstawowym celem konkursu jest promocja zawodu bibliotekarza.

3. Konkurs sktada sie z dwéch etapow: wojewddzkiego (okregowego) i ogdlnopolskiego,
podczas ktérych sg wybierani najbardziej cenieni bibliotekarze w poszczegdlnych
wojewddztwach, a nastepnie najbardziej popularny w kraju Bibliotekarz Roku.

4. Etap | przeprowadzajg zarzady okregdéw SBP, etap Il — Zarzad Gtéwny SBP. Struktury te
odpowiadajg za sprawng organizacje Konkursu.

5. Tryb postepowania w obu etapach okresla Regulamin Konkursu, natomiast szczegétowe
ustalenia dotyczace | etapu przyjete przez zarzady okregdw, nalezy zapisa¢ w odrebnych
uchwatach tych zarzadoéw.

6. Czas trwania i szczegotowy przebieg Konkursu okresla harmonogram Konkursu
stanowigcy aneks do niniejszego Regulaminu. W zaleznosci od potrzeb harmonogram
moze by¢ modyfikowany w kolejnych edycjach Konkursu.

7. Zwyciezcy | etapu otrzymujg tytut: Bibliotekarz Roku , poprzedzony przymiotnikiem
identyfikujgcym wojewddztwo i dodang po tytule liczbg minionego roku , natomiast
tytut : Bibliotekarz Roku z dodang po tytule liczbg minionego roku przystuguje wytgcznie
zwyciezcy Il etapu*® .

8. Sekretarz Konkursu dziatajgcy z ramienia Zarzgdu Gtéwnego SBP koordynuje
harmonogram prac, czuwa nad prawidtowym przebiegiem Il etapu, oraz kompletuje
dokumentacje konkursu.

*Np.: Mazowiecki Bibliotekarz Roku 2012 (I etap) oraz Bibliotekarz Roku 2012 (Il etap)
Il. Kryteria wyboru kandydata na Bibliotekarza Roku

1. Kryteria formalne: zatrudnienie w bibliotece na stanowisku merytorycznym,
wyksztatcenie odpowiednie do tego stanowiska oraz co najmniej 5-letni staz pracy w
bibliotece.

2. Kryteria merytoryczne : konkretne dokonania zawodowe kandydata w minionym roku,
ktére w znaczacy sposéb usprawnity dziatanie biblioteki/bibliotek, badz przyczynity sie
do lepszego postrzegania jej /ich przez spotecznos$é, ktorg obstuguje/obstuguja.
Dotyczyé one mogg wszystkich aspektow dziatania z tym zwigzanych, a wiec zarzgdzania
biblioteka, organizacji pracy, modernizacji biblioteki, czy proceséw bibliotecznych (np.
przez wdrazanie nowych technologii), rozszerzania ustug bibliotecznych, rozwoju
czytelnictwa, organizacji szkolen i innych form doskonalenia zawodowego, wspotpracy z



bibliotekami lub instytucjami kultury i nauki (takze zagranicznymi) oraz publikacjami czy
innymi formami promujgcymi biblioteki i ich osiggniecia oraz zawdd bibliotekarza.

3. Osiagniecia zawodowe kandydata z wczes$niejszych lat (wymienié¢ dwa najwazniejsze).

4. Cechy osobowos$ciowe: profesjonalizm, kreatywnos¢, zaangazowanie, odpowiedzialnos¢
i postepowanie zgodne z Kodeksem Etyki Bibliotekarskiej.

5. Zasadnicze znaczenie dla oceny kandydata majg kryteria zawartew p. 1i 2

lll. Tryb zgtaszania kandydatur i nominowanych

1. W | etapie prawo zgtaszania kandydatdw majg zaréwno osoby indywidualne (pracownicy
i uzytkownicy bibliotek), przedstawiciele SBP czy innych organizacji, dyrekcje bibliotek,
redakcje czasopism zawodowych oraz lokalne wtadze (samorzgdowe, uczelniane}.

1.1 W przypadku osobistego zgtoszenia do konkursu kandydat obowigzany jest przedstawié
rekomendacje jednej z w/w 0sbb, organizacji lub instytucji.

2. Kandydat musi spetnia¢ wszystkie wymogi formalne i mie¢ konkretne osiggniecia
zawodowe w roku poprzedzajacym Konkurs, co najmniej w dwdch zakresach dziatania
wymienionych w p.Il.2 .

3. Aby zgtosi¢ kandydata nalezy wypetnié specjalny formularz znajdujgcy sie na portalu SBP
(http://www.sbp.pl/bibliotekarzroku), dostepny rowniez w postaci tradycyjnej, w
zarzadach okregow (zat.1).

3.1 Wypetniony formularz sktada sie lub przesyta do zarzadu okregu w okreslonym przez

ten zarzad terminie.

3.2 Warunkiem przyjecia zgtoszenia jest podanie danych zgtaszajgcego /rekomendujacego
(nazwiska/nazwy , adresu, e- maila lub telefonu ) oraz pisemna zgoda kandydata na
udziat w konkursie i przetwarzanie jego danych osobowych (zat.2).

4. W Il etapie zarzady okregdw majg obowigzek zgtosi¢ zwyciezcdw konkurséw
okregowych do Biura ZG SBP i sekretarza Konkursu przesytajac drogg elektroniczng ich
dane (personalia, opis konkretnych dokonan, zdjecie) oraz zgode na udziat w konkursie,
w terminie przewidzianym harmonogramem. Opis dokonan nie moze przekracza¢ 70
wierszy ( ok. 2 stron).

4.1 Prezentacja sylwetek bibliotekarzy nominowanych do Il etapu Konkursu (finalistéw) i ich

dokonan odbywa sie na portalu SBP.

IV. Tryb wyboru kandydatéw i nominowanych

1. W | etapie, po uptywie terminu zgtaszania kandydatow, zarzady okregdw lub powotane
przez nich komisje, wybierajg Bibliotekarza Roku danego wojewddztwa.

1.1 W przypadku odrzucenia zgtoszonego wniosku komisja jest obowigzana uzasadnic¢ te
decyzje i powiadomié o tym zgtaszajgcego .

1.2. Z przebiegu wybordéw nalezy sporzadzi¢ protokdt (zat.3), a jego kopie przesta¢ do Biura

ZG SBP wraz z dokumentami wymienionymi w p.ll1.4.

2. W Il etapie, po umieszczeniu sylwetek finalistéw na portalu www.sbp.pl, rozpoczyna sie
plebiscyt ( glosowanie internetowe), ktory wytania Bibliotekarza Roku w skali kraju.

2.1. Kazdy gtosujacy po zarejestrowaniu sie i zalogowaniu na portalu www.sbp.pl moze

oddac tylko jeden gtos na danego kandydata. Dopuszcza sie natomiast gtosowanie

na kilku kandydatow przez jedng osobe.

2.2. Wyniki gtosowania sg monitorowane i podawane na biezgco.


http://www.sbp.pl/bibliotekarzroku
http://www.sbp.pl/

2.3. O zajeciu | miejsca w Il etapie i zdobyciu tytutu Bibliotekarza Roku decyduje liczba
uzyskanych gtoséw.

2.4. Organizator zastrzega sobie prawo do usuwania gtoséw, co do ktdrych zachodzi
uzasadnione podejrzenie, ze zostaty oddane niezgodnie z niniejszym regulaminem.

V. Nagrody i wyrazy uznania

1. Wreczanie nagrdod powinno mie¢ charakter uroczysty i odbywa sie:
- po | etapie, na szczeblu wojewddzkim, w terminach ustalonych przez poszczegdlne
okregi;
- po Il etapie, podczas uroczystosci centralnych organizowanych przez ZG SBP.
2. Finalisci majg zagwarantowane prezentacje sylwetek i dokonan na portalu SBP oraz na
tamach czasopism bibliotekarskich .
3. Zdobywca tytutu Bibliotekarza Roku otrzymuje nagrode gtéwna.

VI. Odwotania i reklamacje

1. Uczestnik Konkursu ma prawo zgtaszac reklamacje zwigzane z przebiegiem

Konkursu na adres Organizatora drogg listowng badz e-mailem.

1.1 Organizator rozpatruje reklamacje w terminie 14 dni kalendarzowych od daty

ich otrzymania i o swej decyzji powiadamia Uczestnika w taki sam sposdb. .

1.2 Decyzja Organizatora w przedmiocie reklamacji jest wigzaca i ostateczna.

2. W przypadku, gdy wsréd finalistow lub laureatéw Konkursu znajdzie sie osoba, wobec

ktdrej zostang ujawnione fakty dyskwalifikujgce jg w swietle kryteriéw wymienionych

w p. ll, Organizator ma prawo — po uprzedniej ocenie zaistniate]j sytuacji — wycofac te

osobe z Konkursu lub odebraé przyznany tytut.

2.1 Decyzja o wycofaniu finalisty lub odebraniu przyznanego tytutu wraz z uzasadnieniem
musi by¢ podana do publicznej wiadomosci.

VIl. Postanowienia koncowe

1. Kazdy uczestnik przystepujgcy do Konkursu (zgtaszajgcy, kandydat, gtosujgcy) wyraza
zgode na stosowanie sie do wszystkich postanowien Regulaminu.

2. Organizator przetwarza dane osobowe finalistéw Konkursu dla celéw organizacji
plebiscytu oraz wydania przyznanych nagréd i wyrdznien, zgodnie z ustawg o ochronie
danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 nr 133 poz. 883 z pdzn. zm.)

3. Organizator zastrzega sobie prawo dokonywania zmian i modyfikacji niniejszego
Regulaminu, z zastrzezeniem, ze nie mogg one naruszac praw nabytych przez
uczestnikéw Konkursu.

3.1 Niniejszy Regulamin dostepny jest na stronie http://www.sbp.pl/bibliotekarzroku

Zataczniki: Aneks - Harmonogram dziatan

Zat.1. — Formularz Konkursu SBP Bibliotekarz Roku
Zat.2 - Oswiadczenie Kandydata

Zat.3 - Protokét


http://www.sbp.pl/bibliotekarzroku

Aneks - Harmonogram dziatan

1. Konkurs ogtasza sie na poczatku kazdego roku kalendarzowego, a koriczy sie nadaniem
tytutu Bibliotekarza Roku .

2. | etap odbywa sie w okresie od 21 stycznia do 2 kwietnia, a w tym:

- od 21 stycznia do 1 marca trwa zgtaszanie kandydatow w poszczegdlnych okregach;

- do 15 marca zarzady okregéw dokonujg wyboru Bibliotekarza Roku danego

wojewddztwa.

- do 20 marca zarzady okregdw majg obowigzek przesta¢ do zgtaszajgcych kandydatow

zawiadomienia o ewentualnych odrzuceniach ich wnioskdw, a do Biura ZG SBP dane,

opisy dokonan i zdjecia zwyciezcéw w poszczegdlnych okregach oraz protokoty z

przeprowadzonych wybordéw.

- do 2 kwietnia nalezy zawiadomi¢ zwyciezcow | etapu o terminie i miejscu wreczenia

nagréd.

3. Il etap odbywa sie w okresie od 2 kwietnia do 25 maja, w tym:

- od 2 do 12 kwietnia trwa opracowanie biogramow bibliotekarzy nominowanych do

Il etapu konkursu i umieszczenie ich na portalu SBP,

- od 15 kwietnia do 17 maja trwa plebiscyt,

- 20 maja sekretarz konkursu ogtasza na portalu wynik plebiscytu ;

- do 25 maja sekretarz konkursu zawiadamia zwyciezce plebiscytu o terminie i

miejscu wreczenia nagrody gtéwne;j.

Uwaga: W przypadku watpliwosci informacji udziela sekretarz konkursu,
Ewa Stachowska —Musiat , mail: e.stachowska-musial@uw.edu.pl; tel. 605 825 215



mailto:e.stachowska-musial@uw.edu.pl

Zat. 1 Formularz konkursu SBP na Bibliotekarza Roku (wypetnia zgtaszajacy)

I. Dane osobowe kandydata
Imie i nazwisko
Miejsce pracy
Wyksztatcenie
Stanowisko zajmowane w bibliotece
Staz pracy w bibliotece

Il. Osiggniecia kandydata w minionym roku (nalezy opisac)
1. Zarzadzanie biblioteka ( usprawnienie organizacji pracy , nowoczesna organizacja i ochrona

zbioréw), promocja bibliotek i ich osiggnie¢, wspétpraca z bibliotekami i innymi instytucjami
kultury czy nauki (takze zagranicznymi), promocja zawodu bibliotekarza.

2. Modernizacja biblioteki oraz proceséw bibliotecznych ( nowoczesne wyposazenie i organizacja
przestrzeni bibliotecznej, wdrazanie nowych technologii)

3. Obstuga uzytkownikdéw biblioteki (rozszerzanie ustug bibliotecznych dla rdznych grup
czytelnikéw, wdrazanie nowych technik informacyjnych, dziatania zmierzajgce do rozwoju
czytelnictwa)

4. Organizacja szkolen i innych form doskonalenia zawodowego, takze pedagogika biblioteczna.

5. Publikacje dotyczace problematyki bibliotekarskiej, stosowanych rozwigzan, doswiadczen i
osiggnied.

lll. Osiggniecia zawodowe kandydata z wczesniejszych lat (wymieni¢ najwazniejsze).
IV. Cechy osobowosciowe (nalezy wymienié i uzasadnic)
V. Dane zgtaszajacego /Zgtoszenie osobiste -rekomendujgcy

Nazwisko/nazwa

Adres
Mail lub telefon

Imie i nazwisko ,adres Zat.2

OSWIADCZENIE KANDYDATA

Wyrazam zgode na udziat w konkursie Bibliotekarz Roku organizowanym przez Stowarzyszenie
Bibliotekarzy Polskich oraz przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby tego konkursu.

Miejscowos¢, data



Zat.3*

Ogodlnopolski Konkurs Bibliotekarz Roku ..........
lll Edycja | Etap

PROTOKOL

z posiedzenia Kapituty / Komisji Okregu SBP w .........ccccucu..

powotanej do przeprowadzenia wyboréw na ............ccc......... Bibliotekarza Roku ......

Wdn. e, odbyto sie posiedzenie Kapituty/Komisji Okregu SBP w .............. zwotane
w celu wyboru .......ceevvvenennen. Bibliotekarza Roku 2011. W posiedzeniu uczestniczyli:

Imie nazwisko przedstawiciel podpis

Liczba nieobecnych cztonkéw Kapituty/Komisji .......

Zebranych powitata przewodniczaca Zarzadu Okregu SBP w ................ Przypomniata regulamin
konkursu i poinformowata, ze w okregu .......coccecevvevennene zgtoszono ........... kandydatéw, a mianowicie:
Imie i nazwisko Miejsce pracy Zajmowane stanowisko

Wsrdd nich znalezli sie:

reprezentanci bibliotek publicznych ........ , bibliotek naukowych ......, bibliotek szkolnych .............. ;
cztonkowie SBP .............; 0soby ponizej 35 roku zycia..............

Nastepnie zebrani sprawdzili czy ztozone wnioski spetniajg wymogi formalne i zakwalifikowali do
dalszego procedowania ......... z nich/ wszystkie Ustalili tez, ze wyboru .........c.coeueuee. Bibliotekarza Roku

2011 dokonajg w trybie jawnym/tajnym.

Kolejnymi punktami zebrania byto zapoznanie sie z osiggnieciami zgtoszonych kandydatéw i

gtosowanie. ZWYCIEZCG ZOStat/a ......couuereeirireeeeree ettt er e uzyskujac ......... gtosow.
Na koniec ustalono, ze nagroda W postaci ........cceeeeeeeveeecereeesiennans zostanie wreczona zwyciezcy
W N e POUCZAS....coecteeeireeietterier et eeetesteste e e e tes et e et esasesreetestestesesensansasansens

Nie przewidziano natomiast / Przewidziano takze wreczenie wyrdznien (poda¢ komu i za co.)

Miejscowos$¢, data Zarzad Okregu SBP w....................
Przewodniczaca

*W przypadku innego przebiegu zebrania protokét nalezy odpowiednio zmodyfikowac.




