Nr ref. BR-1X-114-2/2023

VSV Biblioteka Raczynskich, instytucja kultury o ponad 190-letniej

BlblIOt?ka_ historii, z ktorej blisko 2 min zbiorow korzystaja tysiace
RaczynSKICh czytelnikow w placéwkach terenie calego Poznania, ogtasza

rekrutacje na stanowisko:

Mtodszy bibliotekarz / Bibliotekarz
Zakres obowiazkow:

e udostepnianie i ewidencjonowanie zbioréw bibliotecznych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informatycznych,

e udzielanie informacji w oparciu o warsztat informacyjno-bibliograficzny Biblioteki,

o diagnozowanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych, kulturalnych i informacyjnych lokalnej spotecznosci,

e organizowanie réznych form pracy z czytelnikami, ze szczeg6Inym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

Wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie wyzsze (mile widziane kierunki dajace znajomos¢ literatury, sztuki, muzyki, nauk
matematyczno-przyrodniczych),

e znakomita znajomos¢ literatury i orientacja na rynku wydawniczym,

e predyspozycje do organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalno-edukacyjnej adresowanej do dzieci
i 0s6b dorostych (mile widziane doswiadczenie w tym zakresie).

Wymagania dodatkowe:

e 0go6lna wiedza z zakresu literatury polskiej i Swiatowej oraz znajomosc¢ literatury dzieciecej i mtodziezowej,

e biegfa obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office, dodatkowym atutem bedzie umiejetnos¢ obstugi
elektronicznych programoéw bibliotecznych,

e samodzielnos¢ i odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, kreatywno$¢, dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ dziatania w zespole,

e fatwo$¢ nawigzywania kontaktéw spotecznych i wysoka kultura osobista, odpowiedzialnos¢
oraz zaangazowanie.

Oferujemy:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace na zastepstwo — na petny lub niepetny etat,
mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w Instytucji kultury o znakomitej tradycji i dorobku,
ciekawe $rodowisko pracy,

mozliwos¢ wspottworzenia oferty kulturalnej naszego miasta.

Osoby zainteresowane podjeciem pracy na tym stanowisku prosimy o przestanie listu motywacyjnego oraz CV
zawierajgcego zgode na przetwarzanie danych osobowych w plikach opisanych imieniem
i nazwiskiem kandydata na adres e-mail rekrutacja@bracz.edu.pl (w tytule email prosimy wpisac:
»Bibliotekarz_zastepstwo” oraz imie i nazwisko kandydata).

Zgtoszenia s przyjmowane do 17 lutego 2023 r. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do zaproszenia
na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatéw, ktérych wytoni na podstawie analizy dokumentéw
aplikacyjnych oraz ew. zdalnej formy spotkan. Wybrane osoby poinformujemy o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej telefonicznie.



l. Zgoda kandydata na aktualny proces rekrutacji:

»Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Biblioteke Raczynskich moich danych
osobowych dla potrzeby aktualnej rekrutac;ji.”

Il. Zgoda kandydata na przyszte procesy rekrutacji.

Prosimy o zamieszczenie dodatkowej klauzuli w tresci CV, by moc wykorzystywa¢ CV w kolejnych procesach
rekrutacji:

~Dodatkowo zgadzam sie na przetwarzanie moich danych osobowych przez Biblioteke Raczyrskich w Poznaniu
w celu prowadzenia przysztych proceséw rekrutacji.”

lll. Zgoda kandydata na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych.
Prosimy o zamieszczenie dodatkowej klauzuli w tresci CV:

+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, wykraczajacych poza wymagane przepisami
kodeksu pracy, zawartych w dokumentach aplikacyjnych przez Biblioteke Raczyrskich w Poznaniu w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego. Zostatem poinformowany, ze podanie danych jest
dobrowolne, a zgoda moze by¢ w dowolnym momencie wycofana.”

IV. Klauzula informacyjna dla kandydatow

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L 2016 Nr 119, str. 1) — dalej zwane
,RODO" informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Biblioteka Raczynskich w Poznaniu z siedziba przy pl.
Wolnosci 19, 61-739 Poznan, e-mail: sekretariat@bracz.edu.pl, tel.: 61 885 89 62.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest za posrednictwem adresu e-mail: iodo@bracz.edu.pl
oraz tel.: 61 885 89 30.

3) Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego na podstawie przepiséw Kodeksu Pracy oraz wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a i c RODO). Dane
za Pana/Pani zgoda moga by¢ takze wykorzystywane do przysztych proceséw rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO). Od osoby wytonionej w procesie rekrutacji Administrator dodatkowo pozyska numer PESEL w celu
wystawienia skierowania na badania wstepne, zgodnie
Z przepisami prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane do czasu zakonczenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie w  przysztych  procesach  rekrutacji przez okres nie  dluzszy
niz 6 miesiecy.

5) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich
kopii, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, gdy
przetwarzanie nastepuja na podstawie udzielonej zgody. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Whiesienie zadania
usuniecia danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji.



7) Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8) Podanie przez Pana/Pani danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw Kodeksu Pracy jest
dobrowolne, ale niezbedne do udziatu w procesie rekrutacyjnym. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.



