Ogloszenie
Prezydent Miasta Ostroleki

oglasza otwarty konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wiktora Gomulickiego w Ostrolece
z siedzibg w Ostrolece przy ul. Glowackiego 42, 07-410 Ostroleka

1. Opis kwalifikacji wymaganych na stanowisku dyrektora Biblioteki:

1) wyksztalcenie wyzsze, ukonczone studia o profilu humanistycznym;

2) €0 najmniej 5-letni staz pracy w bibliotece publicznej lub 10-letni staz pracy w innej
instytucji kultury, w tym co najmniej 3-letni staz pracy zawodowej na stanowiskach
kierowniczych zwigzanych z kultura;

3) znajomos$¢ prawa regulujacego funkcjonowanie samorzadowych instytucji kultury,
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach, ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych, ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoOwien publicznych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych, ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy; statutu Miejskiej
Biblioteki Publicznej w Ostrotece;

4) obywatelstwo polskie;

5) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

6) brak prawomocnego wyroku sadu za umys$lne przestgpstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe oraz brak toczacego si¢ przeciwko
kandydatowi postepowania karnego lub postepowania karno-skarbowego;

7) brak orzeczonego wobec kandydata $rodka karnego w postaci zakazu petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych;

8) stan zdrowia umozliwiajacy pracg na stanowisku kierowniczym;

9) ztozenie kompletu dokumentéw w wyznaczonym w ogloszeniu terminie.

2. OkKkreSlenie umiejetnosci i kompetencji:

1) wyksztalcenie wyzsze o humanistycznym profilu ksztatcenia, np. bibliotekoznawstwo,
kulturoznawstwo, filologia polska lub podobnym programie studiéw;
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ukonczone studia podyplomowe w dziedzinie zarzadzania;

wiedza i praktyczne umiej¢tnosci w zakresie realizacji projektow kulturalnych;
kwalifikacje potwierdzajace znajomo$¢ zagadnien (mile widziane do$wiadczenie)
z zakresu pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych na dziatanie instytucji
kultury;

znajomo$¢ obstugi aktualnie dostepnych na rynku systemow bibliotecznych, np. Aleph;
umiejetnos¢ zarzadzania stronami w mediach spoteczno$ciowych, stronami www,
obstuga narzedzi do dziatan online — prowadzenie transmisji wydarzen, spotkan,
szkolen;

umiejetnos¢ organizacji pracy oraz kierowania zespotem;

komunikatywno$¢, dyspozycyjnos¢, rzetelnosé;

umiejetnos¢ sprawnego podejmowania decyzji.

Zakres zadan, jakie bedzie realizowa¢ dyrektor w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej:

kierowanie pracg biblioteki

realizacja zadan okreslonych w statucie Miejskiej Biblioteki Publicznej w Ostrotece;
reprezentowanie biblioteki na zewnatrz, w tym w Kkontaktach z partnerami
instytucjonalnymis;

zarzadzanie filiami biblioteki;

prowadzenie polityki kadrowej oraz wykonywanie zadan pracodawcy w stosunku do
pracownikow zatrudnionych w instytucji;

gospodarowanie Srodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$¢ biblioteki oraz
jej mieniem;

ustalanie rocznego planu rzeczowego i finansowego Biblioteki;

podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania pozabudzetowych §rodkéw finansowych
na dziatalno$¢ biblioteki;

realizacja zadan inwestycyjnych zwigzanych z modernizacja budynkéw nalezacych do
MBP;

10) wspotpraca z innymi instytucjami kultury, jednostkami samorzadowymi, organizacjami

pozarzadowymi, przedsigbiorcami dzialajacymi na terenie Miasta Ostroteki oraz na
rzecz jego mieszkancows;

11) podejmowanie dziatan majacych na celu promocje i upowszechnianie czytelnictwa;
12) wykonywanie zadan natozonych na dyrektora samorzadowej instytucji kultury

4.
1)
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przepisami prawa.

Wykaz dokumentow wymaganych od osob przystepujacych do konkursu:

list motywacyjny zawierajacy uzasadnienie kandydatury, doktadny przebieg
dotychczasowej pracy zawodowej, ewentualnie dziatalno$ci tworczej, spotecznej lub
publicystycznej ze wskazaniem najwazniejszych osiagnigc;

kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

program realizacji zadan w zakresie biezacego funkcjonowania i rozwoju Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. Wiktora Gomulickiego w Ostrotece, obejmujaca okres



minimum trzech lat, z uwzglgednieniem modelu zarzadzania, planu pozyskiwania
pozabudzetowych $rodkéw finansowych, planu dziatan merytorycznych (dziatalnosé
biblioteczna, kulturalna, edukacyjna), analizy struktury organizacyjnej MBP, filii oraz
biblioteki dla dzieci i mtodziezy, planowanych dzialan promocyjnych oraz formy
wspoOltpracy z podmiotami zewnetrznymi;

4) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany przebieg
zatrudnienia;

5) kopie dokumentéw potwierdzajagcych wyksztalcenie 1 posiadane kwalifikacje
zawodowe;

6) kopie dokumentoéw potwierdzajacych ukonczenie kurséw, szkolen;

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

8) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o braku skazania prawomocnym
wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe oraz brak toczacego si¢ przeciwko kandydatowi postepowania
karnego lub postgpowania karno-skarbowego wydane nie wcze$niej niz 3 miesigce
przed ztozeniem wymaganych dokumentow;

9) zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaraniu zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych wydane nie wczesniej niz 3 miesiagce przed zlozeniem
wymaganych dokumentows;

10) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych;

11) o$wiadczenie kandydata o znajomosci przepisow prawa, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4
ogloszenia;

12) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych w celach przeprowadzenia
postepowania konkursowego na stanowisko.

Kazdy dokument zawierajacy wigcej niz jedna stron¢ powinien zosta¢ opatrzony numerem
strony.

5. Informacja o sposobie udostepnienia przez organizatora dokumentow i informacji,
dotyczacych warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania instytucji
kultury oraz innych ogolnych informacji na temat dzialalnosci:

Kandydaci na stanowisko Dyrektora moga zapoznaé si¢ z dokumentami dotyczacymi
warunkéw  organizacyjno-finansowych funkcjonowania biblioteki, w tym statutem,
regulaminem organizacyjnym, sprawozdaniem finansowym za ostatnie dwa lata,
informacja o deklarowanej wysokosci finansowania oraz innymi informacjami na temat
dziatalnos$ci Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wiktora Gomulickiego w Ostrotgce
w siedzibie instytucji, po uprzednim uzgodnieniu terminu udost¢gpnienia dokumentow
pod numerem telefonu tel. 29 764 21 51.

6. Termin i miejsce skladania ofert:



Dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Kandydat na stanowisko Dyrektora
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Wiktora Gomulickiego w Ostrolece™ nalezy sktadac
w Punkcie Obstugi Interesantow Urzedu Miasta Ostroteki (Plac gen. J. Bema 1)
w terminie do dnia 7 listopada 2022 r. do godz. 14.00.

7. Rozpatrzenie zlozonych ofert

1) Kandydata na stanowisko dyrektora wyloni komisja konkursowa, ktora zostanie
powotana odrgbnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Ostroteki.

2) Komisja obradowaé¢ bedzie na podstawie art. 16 ust. 4-11 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;j,
rozporzadzenia ministra kultury i dziedzictwa narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury,
niniejszego zarzadzenia Prezydenta Miasta Ostroteki oraz szczegdtowego regulaminu
pracy komisji konkursowej.

3) Komisja rozpatrzy ztozone oferty w terminie do 2 grudnia 2022 r.

4) Komisja sprawdzi, czy oferty zostaly ztozone w terminie i ustali spetnienie warunkéw
okreslonych w ogloszeniu o konkursie przez jego uczestnikow lub stwierdzi uchybienia
lub braki w ztozonych ofertach.

5) Jezeli w ofercie zawierajacej wszystkie informacje 1 dokumenty okreslone
w ogloszeniu o konkursie komisja konkursowa stwierdzi uchybienia lub braki,
w szczeg6lnosci dotyczace braku podpisu lub braku oznaczenia stron dokumentow,
komisja wyznaczy osobie, ktora zlozyla ofertg, termin nie krotszy niz trzy dni robocze
na usunig¢cie uchybien lub uzupeknienie brakow pod rygorem odrzucenia oferty pod
wzgledem formalnym.

6) Z kandydatami, ktorzy spetnili warunki okreslone w ogloszeniu o konkursie, komisja
konkursowa przeprowadza rozmowy. Kandydaci sa zobowigzani do osobistego
przybycia na posiedzenie we wskazanym dniu i miejscu.

7) Przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora zostanie z nim zawarta odrgbna
umowa okreslajagca warunki organizacyjno-finansowe dziatalno$ci Biblioteki oraz
program jego dziatania — zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r.
o0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

8. Miejsce wykonywania pracy:

Wyloniony w konkursie kandydat podejmie pracg na podstawie powotania na czas
okreslony od trzech do siedmiu lat. Jako miejsce jej wykonywania wskazuje si¢ Miasto
Ostroteke, Miejska Biblioteke Publiczng im. Wiktora Gomulickiego z siedzibg przy ul.
Glowackiego 42.



9. Inne informacje:

Dokumenty, ktore wplyng do Urzegdu w innym niz wyznaczony terminie, nie beda
rozpatrywane. Informacja o wynikach konkursu bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Ostroteki i na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Ostrofeki.

Zalaczniki do ogloszenia dostepne sa w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta
Ostroleki.



