Nr ref. BR-1X-114-4/2021

Biblioteka Raczynskich, instytucja kultury o ponad 190-letniej

G‘é‘a Biblioteka

X2

historii, z ktérej blisko 2 min zbioréw korzystajag tysiace
RaczynSRICh czytelnikow w placowkach terenie catego Poznania, ogtasza

rekrutacje na stanowisko:

Mtodszy bibliotekarz / Bibliotekarz
Zakres obowiazkow:

e udostepnianie i ewidencjonowanie zbioréw bibliotecznych z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
informatycznych,

« udzielanie informacji w oparciu o warsztat informacyjno-bibliograficzny Biblioteki,

« diagnozowanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych, kulturalnych i informacyjnych lokalnej spotecznosci,

« organizowanie réznych form pracy z czytelnikami, ze szczeg6lnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy.

Wymagania niezbedne:

» wyksztatcenie wyzsze (mile widziane kierunki dajace znajomos¢ literatury, historii, muzyki, sztuki, nauk
matematyczno-przyrodniczych),

« znakomita znajomos¢ literatury i orientacja na rynku wydawniczym,

« predyspozycje do organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalno-edukacyjnej adresowanej do dzieci
i 0s6b dorostych (mile widziane doswiadczenie w tym zakresie).

Wymagania dodatkowe:

¢ o0golna wiedza z zakresu literatury polskiej i Swiatowej oraz znajomos¢ literatury dzieciecej i mtodziezowej,

» biegfa obstuga komputera w zakresie pakietu MS Office, dodatkowym atutem bedzie umiejetnos¢ obstugi
elektronicznych programéw bibliotecznych,

¢ samodzielno$¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania, kreatywnos¢, dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ dziatania w zespole,

e fatwos¢ nawigzywania kontaktéw spofecznych i wysoka kultura osobista, odpowiedzialnos¢
oraz zaangazowanie.

Oferujemy:

« zatrudnienie na podstawie umowy o prace na caly etat na trzymiesieczny okres prébny z mozliwoscia
przedtuzenia umowy lub zawarcia umowy na zastepstwo,

« mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w instytucji kultury o znakomitej tradycji i dorobku,

« ciekawe srodowisko pracy,

« mozliwo$¢ wspéttworzenia oferty kulturalnej naszego miasta.

Osoby zainteresowane podjeciem pracy na tym stanowisku prosimy o przestanie listu motywacyjnego oraz CV
zawierajgcego zgode na przetwarzanie danych osobowych w plikach opisanych imieniem
i nazwiskiem kandydata na adres e-mail rekrutacja@bracz.edu.pl (w tytule email prosimy wpisac:
~rekrutacja” oraz imie i nazwisko kandydata).

Zgtoszenia sg przyjmowane do 24 pazdziernika 2021 r. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie prawo do
zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybranych kandydatéw, ktérych wytoni na podstawie analizy
dokumentéw aplikacyjnych oraz ew. zdalnej formy spotkan. Wybrane osoby poinformujemy o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.



Tres¢ zgody:

»Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Biblioteke Raczynskich moich danych
osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji.”

Czesc informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UEL 119z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Biblioteka Raczynskich w Poznaniu, pl. Wolnosci 19,
61-739 Poznan,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iodo@bracz.edu.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji - na podstawie Art.
6 ust. 1 lit. a ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedga przez okres 6 miesiecy wyznaczony przez administratora

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.



