wszop'

Wyzsza Szkola Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach

zatrudni osobe¢ na stanowisku:
BIBLIOTEKARZ

OPIS STANOWISKA:
e opracowanie zbiordéw ksigzek i czasopism
e udostepnianie ksiggozbioru — czytelnia i biblioteka
e zbieranie informacji o publikacjach do zaméwien
e aktualizowanie ksiggozbioru na potrzeby dydaktyczne we wspotpracy z dyrektorami kolegium
e monitoring stron i portali bibliotekarskich oraz naukowych
e prowadzenie szkolen bibliotecznych
e inicjowanie i wspotorganizowanie przedsiewziec kulturalnych w bibliotece
e zarzadzanie strong internetowg biblioteki
e sporzadzanie planu i sprawozdania z dziatalnos$ci biblioteki.

WYMAGANIA:
o wyksztalcenie w zakresie informacji naukowej i bibliotekoznawstwa (wyzsze lub podyplomowe)
e znajomos¢ jezykow informacyjno-wyszukiwawczych oraz norm bibliograficznych
e znajomos$¢ metodyki oceny jakosci zrodet informacji
e umiejetnos$¢ przygotowywania kwerend tematycznych
e dobra znajomos$¢ srodowiska Windows oraz aplikacji biurowych, w tym oprogramowania dla bibliotek LIBRA
2000
e dobra organizacja pracy
e komunikatywnosc¢ oraz dbato$¢ o wysoka jakos¢ wykonywanej pracy.

OFERUJEMY:
e stabilne warunki zatrudnienia - umowa o pracg
e szkolenia zawodowe
e bogaty pakiet socjalny (m.in. pakiet MultiSport, dofinansowanie do wypoczynku)

Kontakt:

Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy w Katowicach
ul. Bankowa 8

40-007 Katowice

tel. 3559770 w 12

Dokumenty nalezy sktada¢ osobi$cie lub drogg elektroniczng na adres: adlugosz@wszop.edu.pl

Informujemy, ze:
1.Administratorem danych osobowych jest Wyzsza Szkota Zarzadzania Ochrong Pracy

w Katowicach, z siedzibg w Katowicach, 40-007, ul. Bankowa 8; e-mail: kancelaria@wszop.edu.pl.
2. Kontakt e-mail do Inspektora Ochrony Danych WSZOP: ido@wszop.edu.pl.
3. Dane osobowe przetwarzane sa wylacznie w celu realizacji procesu rekrutacji kandydatow do pracy na stanowisko bibliotekarza. Przetwarzanie danych
osobowych ma zwigzek uzasadnionym interesem prawnym Administratora oraz ma zwiazek z realizacja obowiazku prawnego ciazacego na Administratorze (art. 6
ust. 1 lit. ¢; f ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.-RODO). Dane osobowe sg przetwarzane w
oparciu o przepisy kodeksu pracy, w szczegdlnosci art. 221 kp, art. 298 kp lub innych aktéw prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji.
Pozostate dane osobowe (np. wizerunek) sa przetwarzane wytacznie na podstawie dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit a RODO).
4. Dane osobowe sa przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji procesu rekrutacji, a nastgpnie sa trwale usuwane, chyba ze kandydat do pracy zgtosi wolg
uczestnictwa w kolejnych rekrutacjach organizowanych przez WSZOP.
5. Ma Pan/i prawo dostgpu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zadania ich usunigcia, ograniczenia przetwarzania.
6. Ma Pan/i prawo wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzaniu lub prawo wycofania zgody na ww. przetwarzanie. Cofnigcie zgody pozostaje bez wpltywu
na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zgoda osoby, ktorej dane dotycza moze by¢ w kazdym czasie
wycofana, poprzez wystanie zgloszenia na adres ido@wszop.edu.pl.
7. Ma Pan/i prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, jesli dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem.

Prosimy o dolaczenie do CV ponizszej klauzuli:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla celow niezbgdnych do realizacji niniejszej rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 a Ogdlnego
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. o ochronie danych. Jednocze$nie o§wiadczam, Ze zostatem
poinformowany/a 0 przystugujacym mi prawie zwigzanym z ochrong moich danych osobowych.”


mailto:adlugosz@wszop.edu.pl

