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KDR.110.9.2020
OGtOSZENIE O PRACE

Dyrektor Biblioteki Publicznej w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy zatrudni osobe na stanowisko Bibliotekarza
do Biblioteki dla Dorostych, Mtodziezy i Dzieci.

Jesli jestes zainteresowany pracg, ktéra ma na celu obsfuge Czytelnikéw w zakresie informowania oraz
udostepniania zbioréw bibliotecznych, a takze prowadzenia dziatalnosci edukacyjno-kulturalnej przeslij nam CV
wraz z listem motywacyjnym.

Od kandydatow oczekujemy:

wyksztatcenia wyzszego (preferowane osoby z kierunkéw filozoficznych oraz kulturoznawstwa)
ogdlnej wiedzy z zakresu literatury

biegtej obstugi pakietu MS Office

umiejetnos¢ postugiwania sie narzedziami promocji

dobrych umiejetnosci komunikacyjnych

kreatywnosci oraz pasji w dziataniu
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wysokiej kultury osobistej

Mile widziane:

v dodwiadczenie bibliotekoznawcze oraz pedagogiczne
v' umiejetnosé prowadzenia dziatar animacyjnych

v znajomo$¢ programu graficznego

Ze swojej strony oferujemy:

v' zatrudnienie od stycznia 2021 r. na podstawie umowy o prace

v' mozliwoé¢ zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy lub 3/4 etatu lub 1/2 etatu

v' wynagrodzenie adekwatne do  wyksztatcenia, posiadanego  do$wiadczenia  zawodowego
oraz zaangazowania

v' $wiadczenia socjalne (m.in. dofinansowanie do wypoczynku, karty Multisport, biletéw do kina
oraz teatru)

v" mozliwo$¢ wykupienia pakietu medycznego

v" mozliwo$¢ wykupienia ubezpieczenia na zycie

Termin i sposdb sktadania dokumentow:

v' CV oraz list motywacyjny nalezy przesta¢ do 15 grudnia 2020 r. na adres:
kadry@bpwola.waw.pl lub Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy, al. Solidarnosci 90,
01-003 Warszawa

v Dokumenty powinny by¢ wtasnorecznie podpisane

v Pracownik kadr telefonicznie lub mailem zaprosi na rozmowe wybranych kandydatéw, ktérzy spetnia
postawione wymagania

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli do CV:

,2Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Biblioteke Publiczng w Dzielnicy Wola
m.st. Warszawy z siedzibg w Warszawie przy al. Solidarnosci 90, 01-003 Warszawa, dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych (RODO) Dz. U. UE.L.2016.119.1 z dnia 4 maja 2016 r.)".
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Informacja dla kandydata:

,Wypetniajgc obowigzek prawny uregulowany zapisami art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne  rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. Unii Europ. z dnia 04.05.2016 r.
L 119/1), dalej jako ,,RODO”, Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wola m. st. Warszawy z siedzibg w Warszawie przy
al. Solidarnosci 90, 01-003 Warszawa, informuje, iz:

1)  Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest: Biblioteka Publiczna w Dzielnicy Wola
m.st. Warszawy z siedzibg w Warszawie przy al. Solidarnosci 90, 01-003 Warszawa — reprezentowana przez
Dyrektora (dalej w tresci ,ADQO”);

2) ADO umozliwia bezposredni kontakt za pomocag e-mail: anna.gredzinska@bpwola.waw.pl Iub drogg
pocztowg na adres: al. Solidarnosci 90, 01-003 Warszawa; ADO powotat rowniez Inspektora Ochrony Danych
Osobowych z ktérym mozna sie skontaktowaé wysytajgc wiadomosé e-mail na adres: iod@bpwola.waw.pl;

3)  Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane:

a) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy wynikajgcego
z art. 22" Kodeksu pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, daty urodzenia, danych kontaktowych, wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych i przebiegu dotychczasowego zatrudnienia. Podstawg przetwarzania wyzej

wymienionych danych osobowych jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt c RODO);

b) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie Pani/Pana
danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie powyzej, przekazanych w CV,
formularzu, liscie motywacyjnym i innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit.

a) RODO);
4) Pani/Pana dane osobowe bedg ujawniane:
a) pracownikom/wspdtpracownikom ADO upowaznionym do ich przetwarzania na polecenie ADO;

z zachowaniem wszelkich gwarancji zapewniajgcych bezpieczenstwo przekazywanych danych.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego;
6)  Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez ADO przez okres 1 roku;

7) Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych oraz ich sprostowania, gdy sg one nieprawidtowe;

8) W przypadkach okreslonych przepisami prawa przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania usuniecia danych,
zadania ograniczenia przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania danych;

9) Wobec Pani/Pana nie bedg podejmowane zautomatyzowane decyzje (decyzje bez udziatu cztowieka),
w tym Pani/Pana dane nie bedg podlegaty profilowaniu;

10) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli przy przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych ADO narusza przepisy dotyczace ochrony
danych osobowych”.

/-/ Anna Gredziriska

Dyrektor Biblioteki Publicznej

w Dzielnicy Wola m.st. Warszawy
01.12.2020r.



