Kto moze zostaé¢ kustoszem

Stosownie do obowigzujgcego przepisu prawnego, ktéry stanowi rozporzadzenie
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 r. (DzU Nr 41, poz. 419) zatacznik tabela
2. Ip. 2 do zajmowania stanowiska kustosza stuzby bibliotecznej wymagane jest
alternatywnie ,wyzsze wyksztatcenie odpowiadajace profilowi biblioteki, wykonywanej
specjalnosci oraz 4-letni staz pracy”. Po ukonczeniu studidw pedagogicznych oraz
pomaturalnego studium bibliotekarskiego (czy tak?) i legitymujac sie dlugoletnim stazem

pracy bibliotecznej, mozna awansowac na stanowisko kustosza stuzby bibliotecznej.

Co sie tyczy wynagrodzenia, to zaszeregowanie pfacowe na okreslonych
stanowiskach, podobnie jak awans na wyzsze stanowisko stuzbowe, nie sg obligatoryjne.
Zgodnie z nowymi przepisami dotyczgacymi wynagrodzenia pracownikow instytucji kultury
i okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (DzU Nr 196,
poz. 1516) wynagrodzenie starszego bibliotekarza wg kategorii zaszeregowania od XI do
XII miesci sie w widetkach stawek miesiecznych od 1250 zt do 2850 zt, a kustosza stuzby
bibliotecznej w kategoriach XIII-XIV, stawki miesieczne dla tego stanowiska moga
wynosi¢ od 1290 zt do 3600 zt. O przyznaniu okreslonej kategorii i stawki wynagrodzenia

zasadniczego decyduje organ nadzorujacy, np. Urzad Gminy.

Zgodnie z nomenklaturg stanowisk - biblioteka gminng, ktéra jest instytucjg
kultury kieruje dyrektor. Wynika to z ustaw: o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalnej oraz o bibliotekach.

Tekst cytowanych rozporzadzen mozna znalez¢é w Internetowym Systemie
Informacji Prawnej. Jezeli zajdzie potrzeba warto zwroci¢ sie o pomoc do wojewodzkiej
biblioteki publicznej, czy powiatowej biblioteki publicznej, ktére majg obowigzek do

udzielenia pomocy w sprawach merytorycznych bibliotekom gminnym.
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